
課題抽出項目＜独自評価項目＞

～内容評価項目について、次への取り組みを事業所が検討した結果です～

事業所名：しらかばこども園      

事業所による取り組み

＜Ａ２０：保育士等

が主体的に保育

実践の振り返りを

行い、保育実践の

改善や専門性の

向上に努めている

＞

自己評価の

内容

＜現在行われていること＞

保育の質に関する自己評価については、年２回、園で作成し

た簡易的な振り返りシートを活用している。法人の人権委員

会で、基本理念に対する自己評価を行っている。人権に関す

るテーマ（ハラスメントなど）の研修や、教育研修、初任者

研修などのスキルアップ研修に職員が参加して、復命書で報

告している。職員自身の保育の見直しやスキルアップにはつ

ながっているが、職員がお互いの保育業務について評価した

り、意見交換する機会は設けていない。

＜課題として考えていること＞

・振り返りシートは、コメントを付けて、本人に戻す段階で終

わってしまっている。

・結果を集計したり、結果について、職員間で話し合う場を設

けていない。

自己評価で

気づいたこ

とについて

の今後の具

体的な取り

組み

＜今後の具体的な取り組み＞

・年２回行っている自己評価の内容を見直す。

・具体的に評価するだけで終わってしまっているため、次につ

なげられるよう個人の目標設定を行う。

・反省が共有できていないため、話し合いの場や、意見交換の

場を設ける。

＜第三者評価コメント＞

年２回、振り返りシートを用いて自己評価を行っているが、園全体での振り返りにまでは至って

いない。評価項目の内容の検討や、意見交換の場を設けることを計画しており、今後の取り組み

の成果に期待する。

内容評価項目の＜Ａ２０：保育士等が主体的に保育実践の振り返りを行い、保育実践の改善や専門性

の向上に努めている＞を取り上げ、今後の具体的な取り組みを検討した結果です。


